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Programma di Sviluppo Rurale 2014-2022

Misura 19 “Sostegno allo sviluppo locale leader” - Operazione 19.4.01 “Sostegno per i costi
di gestione e animazione” e SRG06 — Attuazione delle Strategie di Sviluppo Locale per il
periodo programmatorio 2023-2027.

MANDATO COLLETTIVO SPECIALE CON RAPPRESENTANZA

PREMESSE

e Con deliberazione della Giunta regionale:

(0]

n. 3895 del 24 luglio 2015 € stato approvato il Programma di Sviluppo Rurale 2014 —
2020 della Lombardia;

n. 4283 del 6 novembre 2015 sono stati approvati i criteri di selezione delle operazioni
in attuazione del programma di sviluppo rurale della Lombardia per il periodo 2014-
2020;

n. 3951 del 31 luglio 2015 sono state approvate le «Disposizioni attuative relative alla
Misura 19 - Sostegno allo sviluppo locale Leader (CLLD) - Sviluppo locale di tipo
partecipativo del Programma di Sviluppo Rurale 2014 — 2020 della Lombardia», con la
quale si da mandato alle competenti strutture tecniche della Giunta regionale di stabilire
i termini di presentazione delle domande;

n. XI/7370 del 21 novembre 2022 & stato approvato a Complemento per lo Sviluppo
Rurale del Piano Strategico Nazionale della PAC 2023-2027;

e Conidecreti:

o

n. 6547 del 31 luglio 2015 «Programma di sviluppo rurale 2014 — 2020 della Lombardia.
Misura 19 - Sostegno allo sviluppo locale leader», sono state approvate le disposizioni
attuative per la presentazione delle domande;

n. 7509 del 29 luglio 2016 «Programma di sviluppo rurale 2014 — 2020 della Lombardia.
Misura 19 - Sostegno allo sviluppo locale leader» € stata approvata la graduatoria dei
Piani di sviluppo locale (PSL);

n. 11188 del 18 settembre 2017 con il quale sono stati approvati i Gruppi di azione
locale costituiti in societa ai sensi del decreto 6547 del 31 luglio 2015;

n. 17248 del 02 dicembre 2022 sono state approvate le disposizioni attuative per la
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presentazione delle domande relative allOperazione 19.1.01 «Sostegno per la
preparazione dei piani di sviluppo locale (PSL)» del Programma di Sviluppo Rurale
2014-2020;

o D.d.s. n. 4638 del 29 marzo 2023 é stato prorogato il termine per la presentazione delle
domande di aiuto relative all'Operazione 19.1.01 “Sostegno per la preparazione dei
piani di sviluppo locale (PSL)”

o D.d:s. n. 14053 del 21 settembre 2023 sono state approvate le 46 proposte di SSL
presentate con esito istruttorio positivo e ammesse a finanziamento

o D.d.s. n. 19505 del 01 dicembre 2023 Complemento per lo sviluppo rurale del piano
strategico nazionale della PAC 2023-2027 della Regione Lombardia — SRG06 «Leader
— attuazione delle strategie di sviluppo locale» sono state finanziate n. 13 Strategie di
Sviluppo Locale presentate dalle societa GAL costituite per il periodo di
programmazione 2023-2027 che rispettano le caratteristiche di cui all’art. 31, paragrafo
2 lett. b) del Reg. (UE) 2021/1060 e di cui all'allegato B del decreto n. 14053 del 21
settembre 2023;

o D.d.s. n. 20513 del 20 dicembre 2023 Complemento per lo sviluppo rurale del Piano
Strategico Nazionale della PAC 2023-2027 della Regione Lombardia ~-SRG06 «Leader
— attuazione delle strategie di sviluppo locale» sono state finanziate n. 15 Strategie di
sviluppo locale, di cui a ai decreti n. 14053/2023, n. 19505/2023

e Dato atto che:

i GAL (GAL Oglio Po, GAL dei Colli di Bergamo e del Canto Alto, GAL Gardavalsabbia,
GAL OltrePo Pavese, GAL Quattro Parchi Lecco e Brianza, GAL Sebino Valle
Camonica Val di Scalve, GAL Valtellina, GAL Garda e Colli Mantovani) hanno ritenuto,
di individuare un professionista che fornisca un servizio unico di formazione/
informazione e consulenza in materia di appalti ai GAL di cui sopra da svolgersi durante
tutto il periodo di durata dei singoli PSL,;

i GAL (GAL Oglio Po, GAL dei Colli di Bergamo e del Canto Alto, GAL Gardavalsabbia,
GAL OltrePo Pavese, GAL Quattro Parchi Lecco e Brianza, GAL Sebino Valle
Camonica Val di Scalve, GAL Valtelina, GAL Garda e Colli Mantovani)
hanno convenuto di affidare il servizio mediante procedura di affidamento diretto ai
sensi dell'art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36 del 31 Marzo 2023, previa indagine
di mercato, e di conferire al GAL Oglio Po il mandato di attuare I'indagine di mercato e
la successiva selezione del fornitore del servizio.

o * o
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Tutto quanto sopra visto e considerato, si conviene e si stipula quanto segue:
1. GAL OGLIO PO, in virtu della delibera del ...................
2. GAL DEI COLLI DI BERGAMO E DEL CANTO ALTO, in virtu della deliberan. ......
3. GAL GARDAVALSABBIA, invirtu delladeliberan......................o......
4. GAL OLTREPO PAVESE, in virtu delladeliberan...............cccocoovin...
5. GAL SEBINO VALLE CAMONICA VAL DI SCALVE, in virtu della deliberan............
6. GAL VALTELLINA: VALLE DEI SAPORI, in virtu della deliberan.....................
7. GAL GARDA E COLLI MANTOVANI, in virtu della delibera n. dell’8 aprile 2024

quali mandanti, nelle persone dei rispettivi Legali Rappresentanti, che hanno approvato lo schema
di contratto di mandato collettivo con rappresentanza, in forza delle suddette delibere dei rispettivi
organi decisionali:

CONFERISCONO

al GAL Oglio Po quale mandatario, mandato collettivo speciale con rappresentanza, gratuito ed
irrevocabile e procura speciale al suo Legale Rappresentante, con promessa di ratio e valido fin
d'ora, di stipulare tutti gli atti necessari ai fini dell’espletamento delle procedure di indagine di
mercato finalizzata ad affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36
del 31 Marzo 2023, di un servizio di formazione/informazione e consulenza in materia di appalti ai
GAL di cui sopra da svolgersi durante tutto il periodo di durata della Programmazione che si
concludera nel 2027.

Le modalita che regolano il presente contratto sono le seguenti:
Art.1 OGGETTO DEL MANDATO

Il GAL Oglio Po, si fa carico in nome e per conto proprio e degli altri GAL lombardi sopra menzionati,
di predisporre tutti gli atti necessari all’espletamento delle procedure di acquisizione del servizio
consistente in:

1) Attivita di formazione, che preveda un pacchetto medio di 2 giornate/anno della durata di
4-5 ore, sulla corretta applicazione del Codice degli Appalti con specifica attenzione ed
approfondimento sull'aggiornamento delle norme e sulle eventuali modifiche introdotte dal

legislatore.
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L'attivita formativa potra essere svolta in videoconferenza o, se ritenuto necessario, potra essere
richiesto un incontro annuale in presenza, da tenersi in Lombardia, in sede proposta dai GAL. Le
date e le modalita di svolgimento del servizio formativo verranno successivamente programmate e
concordate con il Coordinamento dei GAL.

L'attivita formativa dovra essere supportata da materiale didattico (ad es. schemi riassuntivi
chiarificatori che possano essere di aiuto ai GAL nell'applicazione della materia) e da qualche
esercitazione ed esempio concreto.

2) Attivita di “consulenza a sportello” in modalita e-learning e/o telefonica consistente in:

a) indicazioni scritte od orali circa la migliore metodologia da utilizzarsi durante I'espletamento
di procedure/gare pubbliche;

b) redazione di modulistica di gara e controllo/revisione dei relativi atti predisposti dai GAL,
rilascio di pareri scritti ovvero pareri orali in merito a qualunque questione possa interessare
i GAL e che riguardi I'ambito degli appalti pubblici;

c) interpretazioni, scritte od orali, di clausole di bandi di gara;

d) ogni altra attivita che possa essere d'ausilio ai GAL per la risoluzione di questioni
controverse in materia di appalti pubblici, ad esclusione delle attivita giudiziali che,
eventualmente, potranno essere conferite mediante apposito e diverso contratto di
mandato ad litem per il quale verranno

di volta in volta presi accordi economici.

3) “Assistenza ad hoc", rivolta a singoli GAL che ne facessero eventualmente richiesta,
nell’ambito di singole gare o procedure di particolare complessita, (ad es. attraverso un
supporto in loco durante le diverse fasi dell'aggiudicazione, eventuale partecipazione a sedute
pubbliche/private di aggiudicazione e/o a Commissioni di aggiudicazione). Tale attivita verrebbe
conferita dai GAL eventualmente interessati, mediante apposito e diverso contratto, eventuale
ed opzionabile in un secondo momento, e fatturata a parte.

Art.2 MODALITA’ DI ESECUZIONE DEL MANDATO

II' GAL Oglio Po provvedera ad esperire la procedura di indagine di mercato finalizzata ad
affidamento diretto ai sensi dell'art. 50, comma 1 lett. b) del D.Lgs. n. 36 del 31 Marzo 2023 ai fini
dell'acquisizione di un servizio di cui all'art. 1.

Nell'espletamento della procedura di selezione, il Responsabile del Progetto si coordinera con il
Coordinamento GAL al fine di un supporto consultivo nella valutazione delle offerte sulla base
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dell'economicita della proposta, dell'esperienza in attivita formativa prestata ad Enti pubblici od
Organismi di diritto pubblico evinta dai curricula forniti dagli offerenti e di eventuali servizi aggiuntivi
proposti ritenuti utili per le esigenze dei GAL.

Art. 3 CORRISPETTIVI E RIPARTIZIONE SPESE

Per I'acquisizione del servizio unico di formazione e consulenza in materia di appalti a tutti i GAL
Lombardi, di cui all’art. 1, & previsto un importo totale complessivo massimo di euro 14.000,00
(quattordicimila/00) IVA ed oneri esclusi, comprensivo delle quote dei 7 GAL per n. 3 anni,

La quota massima a carico di ciascun GAL risulta cosi pari ad euro 2.000,00 IVA ed oneri esclusi.

Ogni GAL acquisira un proprio CIG e sottoscrivera un proprio contratto con il Professionista
affidatario dell'incarico per I'importo pari ad 1/7 dell'importo offerto, che restera a proprio carico.

Lo schema contrattuale, uguale per tutti i 7 GAL, verra approvato dai singoli GAL al momento
dell’affidamento dell'incarico.

Art. 4 CONDIZIONI DI PAGAMENTO

Il servizio verra fatturato dal Professionista affidatario pro-quota ai singoli GAL, sulla base del
singolo contratto sottoscritto.

I GAL mandatario e i GAL mandanti si faranno carico di acquisire singolarmente, fattura dal
professionista, che sara quindi intestata a ciascun GAL sottoscrittore del presente contratto di
mandato per I'importo di competenza di ciascun GAL, cosi come indicato'nell’Art. 3.

Art.5 DURATA

Il presente contratto avra durata triennale dalla data di sottoscrizione dello stesso fino al
compimento, da parte del mandatario, dell’'attivita conferita, fatti salve eventuali proroghe e rinnovi.

Art. 6 OBBLIGHI DEL MANDATARIO
Il GAL mandatario si obbliga:

e terminata la procedura di selezione, a trasmettere ai singoli GAL gli atti della Procedura
(lettera invito, preventivi pervenuti, verbale di selezione);

e a rendere note entro cinque giorni ai mandanti le circostanze sopravvenute in grado di
determinare la revoca o la modificazione del mandato.

Art. 7 TRATTAMENTO DATI
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Le parti contraenti, come sopra individuate, si impegnano ad osservare la vigente normativa in
materia di trattamento di dati secondo le disposizioni di cui al GDPR 679/2016.

Art. 8 RINVIO NORMATIVA

Per tutto quanto non previsto nel presente contratto, si rimanda al Libro IV del Codice Civile italiano,
Titolo I, Capo VI, artt. 1387 e ss., ed al Titolo lll, Capo IX, artt. 1703 e ss.

Art. 9 CONTROVERSIE

Il Foro competente per qualsiasi controversia insorgente tra le parti € il Foro di Mantova

Letto, approvato e sottoscritto

Cavriana, 08 aprile 2024

| mandanti - Legali Rappresentanti: Il mandatario - Legale Rappresentante:
p GAL GARDA E P
IM3a " col)i MANTOVANI S.CARK. Irma
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